Vereinbarung

zur Weiterentwicklung der
Aufstellung der Entgelte und Budgetermittlung
gemal 8 9 Abs. 1 Nr. 6 der Bundespflegesatzverordnung
(AEB-Psych-Vereinbarung)

zZwischen

dem GKV-Spitzenverband, Berlin

sowie

dem Verband der Privaten Krankenversicherung e.V., KéIn
gemeinsam

und

der Deutschen Krankenhausgesellschatft e.V., Berlin



(1)

(2)

(1)

(@)

(1)

81
Vereinbarungsgrundlage

Gemall 8§ 9 Abs. 1 Nr. 6 BPflV vereinbaren der Spitzenverband Bund der
Krankenkassen und der Verband der privaten Krankenversicherung gemeinsam
mit der Deutschen Krankenhausgesellschaft (Vertragsparteien auf
Bundesebene) mit Wirkung fur die Vertragsparteien nach § 11 BPflV die
Weiterentwicklung der Aufstellung der Entgelte und Budgetermittiung (AEB-
Psych).

In Erfillung dieses Auftrags vereinbaren die Vertragsparteien die Fassung der
AEB-Psych fur die Abschnitte E1 bis E3 und B1 entsprechend den Anlagen zu
dieser Vereinbarung.

82
Grundsatze

Eine veranderte Zahlweise der Falle und Berechnungstage aufgrund der neuen
Abrechnungsbestimmungen im pauschalierenden Vergutungssystem nach
8 17d KHG hat keine Auswirkung auf die Hohe der Krankenhausbudgets. Die
Leistungsuberleitung von der LKA zur AEB-Psych ist auf einem gesonderten
Blatt zu dokumentieren. Dabei ist insbesondere eine verdnderte Zahlweise bei
Fallen und Berechnungstagen infolge von Korrekturen fur Jahresuberlieger bei
Systemeinfihrung,  Fallzusammenfassungen, der Einbeziehung des
Entlassungstags in die Abrechnung, Wanderungen zwischen voll- und
teilstationarem Bereich sowie zu unbewerteten Entgelten zu bertcksichtigen.

Die E-Abschnitte sind auch zur Dokumentation der Vereinbarung fir den
Vereinbarungszeitraum zu nutzen. Der Versorgungsauftrag des Krankenhauses
ist bei der Vereinbarung gemaR 8§ 11 Abs. 1 Satz 1 BPflV zu beachten, jedoch
stellen die E-Abschnitte keine Konkretisierung des in § 8 Abs. 1 Satz 4 BPflV
definierten Versorgungsauftrages dar.

§3
Jahresuberlieger

Die Jahresuberlieger sind nach der fur den jeweiligen Vereinbarungszeitraum
(01.01. — 31.12.) geltenden PEPP-Version darzustellen. Soweit in den Abrech-
nungsbestimmungen vorgegeben wird, dass die Jahresiberlieger nach dem am
Aufnahmetag geltenden Entgeltkatalog abgerechnet werden, ist eine Uberlei-
tung der abgerechneten Falle auf den im Vereinbarungszeitraum geltenden
Entgeltkatalog und die geltenden Abrechnungsbestimmungen erforderlich.
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(2) Die sich infolge der Uberleitung nach Absatz 1 im Vereinbarungszeitraum
(01.01. — 31.12.) ergebenden Mehr- oder Minderlose, die allein auf die Unter-
schiede zwischen abgerechneten und Ubergeleiteten Bewertungsrelationen
zuruckzufiihren sind, sind in entsprechender Anwendung des § 15 Abs. 2
Satz 1 BPflV vollstandig auszugleichen. Mehr- oder Mindererlése infolge der
Weitererhebung bisheriger Zahlbetrage oder Entgelte werden gemafll § 15
Abs. 2 Satz 1 BPflV ausgeglichen.

§4
Inkrafttreten, Geltungsdauer

Diese Vereinbarung tritt mit Unterzeichnung durch die Vertragspartner in Kraft und
gilt fir den Vereinbarungszeitraum 2019. Die Vertragspartner werden die
Verhandlungen zu den Anpassungen fiur den Vereinbarungszeitraum 2020 infolge
der neuen Budgetsystematik und den Zwecken des leistungsbezogenen Vergleichs
im ersten Quartal 2019 aufnehmen.

Vereinbarung zur Weiterentwicklung der Aufstellung der Entgelte und Budgetermittlung geméan
§ 9 Abs. 1 Nr. 6 der Bundespflegesatzverordnung (AEB-Psych-Vereinbarung) vom 26.11.2018
Seite 3von 5



Berlin, KoIn, den 26.11.2018

Ry
b [T

Verband c{;(r Privaten Krankenversicherung e.V.
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Anlagen:

E1l Aufstellung der mit Bewertungsrelationen bewerteten Entgelte fir das
Krankenhaus

E2 Aufstellung der bewerteten Zusatzentgelte fur das Krankenhaus

E3 Aufstellung der nach 8§ 6 Bundespflegesatzverordnung
krankenhausindividuell verhandelten Entgelte

B1 Gesamtbetrag und Basisentgeltwert nach § 3 Bundespflegesatzverordnung
fur die Kalenderjahre 2013 bis 2019

FuRBnoten zu den Abschnitten
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Anlagen zur Vereinbarung zur Weiterentwicklung der Aufstellung der Entgelte und Budgetermittiung
gemal 8 9 Abs. 1 Nr. 6 der Bundespflegesatzverordnung (AEB-Psych-Vereinbarung)

Krankenhaus: Seite:

Datum:

E1 Aufstellung der mit Bewertungsrelationen bewerteten Entgelte fir das Krankenhaus 2
E1l.1 Aufstellung der tagesbezogenen pauschalierenden Entgelte fir die Psychiatrie und Psychosomatik (PEPP)

Summe der
Berechnungs- - }
PEPP Vergutungs_ Fallzahl 2) 3) g ?eel\;vt?g#?rgas Bewertungsrelatlonen
klasse tage g (Sp. 4 x Sp. 5)
1 2 3 4 5 6
Summe

E1.2 Aufstellung der ergédnzenden Tagesentgelte (ET)

Anzahl/ Bewertunas- Summe der
ET-Nr. Berechnungs- reIation/T% Bewertungsrelationen
tage g (Sp. 2 x Sp. 3)
1 2 3 4

Summe




Krankenhaus: Seite:
Datum:
E2 Aufstellung der bewerteten Zusatzentgelte flr das Krankenhaus 2
ZE-Nr Anzahl Entgelthohe Erléssumme
' der ZE It. ZE-Katalog (Sp. 2x Sp. 3)
1 2 3 4

Summe




Krankenhaus: Seite:
Datum:
E3 Aufstellung der nach § 6 Bundespflegesatzverordnung krankenhausindividuell verhandelten Entgelte 2
E3.1 Aufstellung der fallbezogenen Entgelte 22
Bruttoerl? davon Félle mit patientenbezogenen Abschlagen davon Falle mit patientenbezogenen Zuschlagen Nettoerlos-
ruttoerlos- )
summe inkl.
Entgelt- Fallzahl i summe ohne Summe der
Entgelt nach | s opjissel nach (fallbezogene Entgelthche Zu- und Ab- An;ahl der Anzahl der Abschlag je Summeﬂder An?ahl der Anzah der Zuschlag je Zuschlage Zu-"und AD-
§ 6 BPflV §301 SGB V¥ Entgelte) (in €) schlage (in €) Falle mit Tage mit Tag (in €) Abschlage Falle mit Tage mit Tag (in €) (Sp. 11x S schlage (in €)
Abschlagen Abschlagen 9 (Sp. 7 x Sp. 8)| Zuschlagen Zuschlagen g P- P (Sp.5-(Sp. 9)
(Sp. 3x Sp. 4) 12)
+ Sp. 13)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Summe:
E3.2 Aufstellung der Zusatzentgelte 2 E3.3 Aufstellung der tagesbezogenen Entgelte 2)
Entgelt- Erlos- Entgelt- Erlos-
nzal::?’\a;zgné%?ll{/ schlissel nach | OPS-Kode Anzah! ® Eﬂéghit' summe Egtgeg;ﬁ(/:h schlissel nach Fallzahl © Tage " Entgelththe summe
§301SGBV? (Sp. 4x5) §301SGB V ¥ (Sp. 4x5)
1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6
Summe: Summe:




Krankenhaus:

B1 Gesamtbetrag und Basisentgeltwert nach § 3 Bundespflegesatzverordnung fur die Kalenderjahre 2013 bis 2019

Seite:

Datum:

Ifd.
Nr.

Berechnungsschritte

Vereinbarung
fur das laufende
Kalenderjahr

Vereinbarungszeitraum

Forderung

Vereinbarung

1

2

3

4

Anpassung des Gesamtbetrags (8 3 Absatz 2):
Gesamtbetrag fur das laufende Jahr

. Leistungsverlagerungen (Nr. 1a)

. Ausgliederung auslandischer Patienten/Patientinnen (Nr. 1b)
+/- Bereinigung um enthaltene Ausgleiche (Nr. 2)

+/- Aus-/ Wiedereingliederung von Zu- und Abschlagen (Nr. 3a)
+/- Modelle, Integrationsvertrage (Nr. 3b)

~NJjo oA WON B

= Ausgangsbetrag fur Vereinbarung nach 8 3

hier: Verhandlung des Gesamtbetrags fiir den Vereinbarungszeitraum gemaf 8§ 6 Abs. 1 BPflV a. F.

Gesamtbetrag fur den Vereinbarungszeitraum
+/- neue Ausgleiche und Ausgleichsbetrage aus Berichtigungen ftr Vorjahre 1

10

= Veranderter Gesamtbetrag (8 3 Absatz 2 Satz 5)

11
12

. Entgelte nach § 6 Absatz 1 BPflV
. Entgelte aus weitergeltenden tagesgleichen Pflegesatzen fir Uberliegerz)

13

= Verandertes Erlésbudget (8 3 Absatz 2 Satz 5)

14
15

Ermittlung des Basisentgeltwerts:
Erlésbudget aus Ifd. Nr. 13
. Erldse aus bewerteten Zusatzentgelten

16

= Summe mit Bewertungsrelationen bewertete Entgelte einschl. Ifd. Nr. 9

17

: Summe der Bewertungsrelationen (Anlage E1)

18

= krankenhausindividueller Basisentgeltwert mit Ausgleichen

19

nachrichtlich:
Basisentgeltwert ohne Ausgleiche und Ausgleichsbetrage aus Berichtigungen




FuRnoten zu E1:

1)

2)

3)

Die Aufstellung ist fir die folgenden Zeitraume jeweils gesondert wie folgt

aufzustellen und vorzulegen:

1. fur das abgelaufene Kalenderjahr die Ist-Daten nach dem Entgeltkatalog
des abgelaufenen Jahres; fruhestens ab dem Jahr der erstmaligen
Systemanwendung (Ziel: u.a. Ermittlung der endgultigen Erldsausgleiche),

2. fur das laufende Kalenderjahr die Ist-Daten nach dem Entgeltkatalog des
laufenden Jahres; frihestens ab dem Jahr der erstmaligen
Systemanwendung (Ziele: Darstellung der Ist-Daten sowie Ermittlung der
vorlaufigen Erlésausgleiche),

3. fur das laufende Kalenderjahr die Ist-Daten nach dem Entgeltkatalog fur
den Vereinbarungszeitraum (Ziel: Grundlage fur die Vereinbarung von
Budget und Mehr- oder Minderleistungen),

4. fir den Vereinbarungszeitraum die Forderung des Krankenhauses nach
dem Entgeltkatalog fur den Vereinbarungszeitraum (Ziel: Grundlage fir
die Budgetvereinbarung).

Fur die Leistungen von Belegabteilungen ist eine gesonderte Aufstellung

vorzulegen. Fir noch ausstehende Ist-Daten des laufenden Kalenderjahres

ist eine Hochrechnung zulassig. Im Jahr der erstmaligen Systemanwendung
ist die Aufstellung fir alle ab dem 1. Januar aufgenommenen Patienten bis
zum Ende des Budgetzeitraumes (31.12.) vorzulegen.

Soweit in den Abrechnungsbestimmungen vorgegeben wird, dass die

Jahresuberlieger nach dem am Aufnahmetag geltenden Entgeltkatalog

abgerechnet werden, sind diese bei der Aufstellung der Ist-Daten nach den

Nummern 1 und 2 zusétzlich gesondert in der Struktur des Abschnitts E1.1

bzw. des Abschnitts E1.2 auszuweisen:

- Bei der Aufstellung fur das abgelaufene Kalenderjahr gemafR Nr. 1 nach
dem fur die Abrechnung maf3geblichen Katalog (Katalog des Vorjahres)
und nach dem Entgeltkatalog des abgelaufenen Jahres (nach
Uberleitung).

- Bei der Aufstellung fur das laufende Kalenderjahr gemafd Nr. 2 nach dem
fur die Abrechnung mafgeblichen Katalog (Katalog des Vorjahres) und
nach dem Entgeltkatalog des laufenden Jahres (nach Uberleitung).

Es gelten die Vorgaben der Abrechnungsbestimmungen. Die Spalte 3

braucht fir die Forderung des Vereinbarungszeitraumes nicht ausgefullt zu

werden. Diese Spalte ist nur fir die Ist-Daten des abgelaufenen

Kalenderjahres und die Ist-Daten des laufenden Kalenderjahres (ggf.

Hochrechnung) auszufullen.

Alle Berechnungstage innerhalb des Budgetzeitraumes (01.01.-31.12.)

unabhangig von der Aufnahme oder Entlassung; im Jahr der erstmaligen

Systemanwendung fur alle ab dem 1. Januar aufgenommenen Patienten.



FulRnote zu E2:

1)

Die Aufstellung ist fir die folgenden Zeitraume jeweils gesondert wie folgt

aufzustellen und vorzulegen:

- fir das abgelaufene Kalenderjahr die Ist-Daten nach dem ZE-Katalog des
abgelaufenen Jahres; fruhestens ab dem Jahr der erstmaligen
Systemanwendung (Ziel: u.a. Ermittlung der endgultigen Erldsausgleiche),

- fir das laufende Kalenderjahr die (ggf. hochgerechneten) Ist-Daten nach
dem ZE-Katalog des laufenden Jahres; frihestens ab dem Jahr der
erstmaligen Systemanwendung (Ziele: Darstellung der Ist-Daten sowie
Ermittlung der vorlaufigen Erlésausgleiche),

- fiur den Vereinbarungszeitraum die Forderung des Krankenhauses nach
dem ZE-Katalog fur den Vereinbarungszeitraum (Ziel: Darstellung fur die
Budgetvereinbarung).

FuRRnoten zu E3:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

Die Aufstellung ist unter Beachtung der Vorgaben von Fuf3note 2 fur die

folgenden Zeitrdume jeweils gesondert wie folgt aufzustellen und vorzulegen:

- fiur das abgelaufene Kalenderjahr die Ist-Daten nach den vereinbarten
Entgelten des abgelaufenen Jahres; frihestens ab dem Jahr der
erstmaligen Systemanwendung (Ziel: u.a. Ermittlung der endgultigen
Erldsausgleiche),

- fir das laufende Kalenderjahr die (ggf. hochgerechneten) Ist-Daten nach
den vereinbarten Entgelten des laufenden Jahres; frihestens ab dem Jahr
der erstmaligen Systemanwendung (Ziele: Darstellung der Ist-Daten sowie
Ermittlung der vorlaufigen Erlésausgleiche),

- fir den Vereinbarungszeitraum die Forderung des Krankenhauses nach
den geforderten Entgelten flur den Vereinbarungszeitraum (Ziel:
Darstellung fur die Budgetvereinbarung).

Fur die Leistungen von Belegabteilungen ist eine gesonderte Aufstellung

vorzulegen.

Im Jahr der erstmaligen Systemanwendung ist die Aufstellung fur alle ab

dem 1. Januar aufgenommenen Patienten bis zum Ende des

Budgetzeitraumes (31.12.) vorzulegen.

Jeweils gesonderte Aufstellung und Vorlage fur Entgeltvereinbarungen nach

8§ 6 Absatz 1 oder Absatz 2 BPfIV.

Fur die Forderung des Vereinbarungszeitraums brauchen die Spalten 6-7, 9-

11 und 13 nicht ausgeflllt zu werden; fur diese sind lediglich die jeweiligen

Endsummen zu schétzen.

nur anzugeben, soweit vorhanden

Bei selten erbrachten Leistungen ist es mdglich, eine Anzahl von "0" zu

vereinbaren, um im Fall der Leistungserbringung eine sachgerechte

Entgelthéhe abrechnen und eine realistische Erldssumme vereinbaren zu

kénnen.

Hinsichtlich der Fallzahlung gelten die Vorgaben der

Abrechnungsbestimmungen.

Berechnungstage nach den Vorgaben der Abrechnungsbestimmungen.



FuRnoten zu B1:

1)

2)

Die Ausgleiche sind auf einem gesonderten Blatt einzeln auszuweisen. Im
Regelfall sind alle Ausgleichsbetrage dem veranderten Erlésbudget in Ifd.
Nr. 13 zuzuordnen. Nur dann, wenn ein hoher Anteil an Entgelten nach § 6
Abs. 1 BPflV vorliegt, ist eine Aufteilung der Ausgleichsbetrdge auf das
Erlésbudget und die Entgelte nach 8§ 6 Abs. 1 BPflV erforderlich.

Betrifft nur die Uberlieger zu Jahresbeginn im Jahr der erstmaligen
Systemanwendung, die noch mit tagesgleichen Pflegesatzen nach 8§ 13
BPflV in der am 31. Dezember 2012 geltenden Fassung abgerechnet
werden. Die Berechnungstage und Pflegeséatze sind gemald der Anlage zu
B1 darzustellen. Ausgleichsbetrdge aus der Ifd. Nr.9 sind hier nicht
enthalten. Bei der Berechnung der Ausgleiche nach § 3 Abs. 7 BPflV ist die
Kongruenz von Vereinbarungs- und Ist-Erlésen zu wahren.
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