Ihre Aufgaben

Sie sind Teil des Vorstands der DKG, vertreten den
Vorstandsvorsitzenden intern und extern in Absprache und gemeinsam
mit einer weiteren Stellvertreterin und verantworten den
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Wir suchen im Rahmen der altersbedingten 2

Nachfolge zum 01. Januar 2026 einen stellver- DEUTSCHE é
' ] KRANKENHAUS L_ o1

tretenden Vorstandsvorsitzenden/ GESELLSCHAFT

Geschaftsbereichsleiter/Justitiar (m/w/d)
Ihre Vorteile

anspruchsvolle und sinnstiftende
Tétigkeit in einem Spitzenverband

des Gesundheitswesens

Geschéftsbereich Zentrale Aufgaben mit den Abteilungen Recht sowie planbare und flexible Arbeitszeiten
Personal/Finanzen/Verwaltung mit insgesamt 14 Mitarbeitenden. Die mit der Mdglichkeit zum mobilen
Rechtsabteilung wird von lhnen in Personalunion geleitet; die Abteilung Arbeiten (bis zu 10 Tage pro Monat)

Personal/Finanzen/Verwaltung hat eine eigene Abteilungsleitung, die
Ihnen berichtet.

Unsere Anforderungen

Als erfahrene Flhrungskraft zeichnen Sie sich durch Integritdt und
Verantwortungsbewusstsein aus und vertreten einen wertschatzenden und
teamorientierten Fihrungsstil.

Ihr Kontakt

iberdurchschnittlich viel Urlaub (30
Tage plus max. 5 Zusatztage pro Jahr,

In Vertretung des Vorstandsvorsitzenden kommunizieren Sie Klar, 24. und 31.12. frei)
Uiberzeugend und mit Sensibilitat intern wie extern. . . .
Sie verantworten die juristische Ausrichtung der DKG und wirken als a.rbelten im Team mit hOh?r ..
Ansprechpartner fir unsere Mitglieder und politischen Akteure im Eigenverantwortung und vielseitigen
Gesundheitswesen. Gestaltungsmaglichkeiten

Sie beteiligen sich aktiv an der Weiterentwicklung der internen Prozesse T
und Strukturen sowie der Personalentwicklung in der DKG. zusétzliche Altersversorgung

Zu lhren Aufgaben als Leitung der Rechtsabteilung gehért zusammen mit betriebliche Krankenversicherung
Ihrem Team die Bearbeitung aller Rechtsfragen sowie die Vertretung der : :

DKG in zahlreichen Institutionen des Gesundheitswesens, sowohl in Fitnessstudio-Partner
rechtlichen als auch administrativen Belangen. Gremienarbeit und Arbeitsplatz im Herzen von Berlin
Organsitzungen sind zentrale Inhalte lhres Arbeitsalltags.
Im Bereich der Abteilung Personal/Finanzen/Verwaltung werden die
Themen Personal, Wirtschaftsplanung und grundlegende Entscheidungen
der administrativen Verwaltung Schwerpunkte der Arbeit sein.

abgeschlossenes  Hochschulstudium in  Rechtswissenschaften (2.
Staatsexamen)
langjahrige Fihrungserfahrung vorzugsweise im Krankenhaus- und
Gesundheitswesen
idealerweise praktische Erfahrung im Umgang mit
Selbstverwaltungsgremien
fundiertes Fachwissen im Bereich Recht/Personal, Finanzen/Controlling
und Verwaltung

Fahigkeit zum strategischen Denken und Handeln
Uberzeugendes und verbindliches Auftreten, Kommunikationsstérke und
Verhandlungsgeschick

Bitte senden Sie lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen bis zum 31.08.2025 Ihr Arbeitgeber

als PDF-Datei an: Personalberatung Kéhn & Kollegen GmbH, Frau Faber und

Frau Kneipp (mona.kneipp@koehnundkollegen.de), Tel. +49 162 8583490. Als Dachverband der Krankenhaus-

trager mit Sitz in Berlin Uben wir eine

Fir nahere Auskinfte zur Position kontaktieren Sie gerne zentrale Rolle im deutschen Gesund-

Dr. Gerald GaR, Vorstandsvorsitzender, Tel. +49 30 39801-1001 heitswesen aus und vertreten bundes-
Sonja Reith, Personalleiterin, Tel. +49 30 39801-1050 weit sowie auf internationaler Ebene
die Interessen der deutschen Kranken-

Die vertrauliche Behandlung Ihrer Bewerbung ist selbstverstandlich. haustrager und deren Verbande. In der

Geschaftsstelle in Berlin sind rund 115
WIR SIND DIE STIMME DER KRANKENHAUSER Mitarbeitende beschaftigt.

Deutsche Krankenhausgesellschaft
Personalabteilung | Sonja Reith | WegelystraRe 3 | 10623 Berlin ausschreibung@dkgev.de
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