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WIR SIND DIE STIMME DER KRANKENHÄUSER

  

Referent (m/w/d) 

Gesundheitswesen – 
Qualität der Versorgung 
am Standort Berlin 
Wir suchen Sie zum nächstmöglichen Zeitpunkt in 
Vollzeit (39,0 Std./Woche) als Verstärkung unseres 
Teams für den Geschäftsbereich IV – Qualität der 
Versorgung und Psychiatrie.  

Ihre Aufgaben 
 Aktive Beteiligung an der Weiterentwicklung des Gesund-

heitswesens und einer qualitativ hochwertigen Gesund-
heitsversorgung 

 Schwerpunkt: Themen der gesetzlichen Qualitätssicherung 

 Mitarbeit in den Bereichen Qualitätsmanagement, Patien-
tensicherheit, Qualitätsberichterstattung, internationale 
und europäische Themen der Versorgungsqualität, Organ-
spende und Transplantationsmedizin, psychiatrische und 
psychosomatische Versorgung, Klimaschutz und Nachhaltig-
keit im Krankenhaus und andere Themen 

 Vertretung der Krankenhausseite im Gemeinsamen Bundes-
ausschuss sowie anderen Gremien der gemeinsamen 
Selbstverwaltung 

 
Ihre Pluspunkte 

 abgeschlossenes Studium der Humanmedizin oder Rechts-
wissenschaften, Masterstudium der Gesundheitswissen-
schaften, Psychologie oder vergleichbare Hochschulausbil-
dung 

 hohe konzeptionelle, analytische und strategische Fähigkei-
ten 

 sehr gute Kommunikations- und Ausdrucksfähigkeit in 
Wort und Schrift 

 Verhandlungskompetenz, Teamgeist, Kooperations- und 
Konfliktvermögen 

 Relevante Berufserfahrung vorteilhaft 

Ihr Kontakt 
Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen als 
PDF-Datei an: ausschreibung@dkgev.de 

 
Für nähere Auskünfte zur Position kontaktieren Sie gerne 

 Sonja Reith, Personalleiterin, Telefon (030) 39801-1050  

oder 

 Dr. Thilo Grüning, Leiter Geschäftsbereich – IV, Telefon 
(030) 39801-1710 

Ihre Vorteile  
 anspruchsvolle und sinnstiftende Tä-

tigkeit in einem Spitzenverband des 
Gesundheitswesens 

 eine der Position angemessene Ver-
gütung 

 planbare und flexible Arbeitszeiten 
mit der Möglichkeit zum mobilen Ar-
beiten 

 überdurchschnittlich viel Urlaub (30 
Tage plus max. 5 Zusatztage pro Jahr) 

 arbeiten im Team mit hoher Eigen- 
verantwortung und vielseitigen Ge-
staltungsmöglichkeiten 

 zusätzliche Altersversorgung, weitere 
Sozialleistungen und Gesundheits- 
fürsorge (Fitnessstudio-Partner) 

 Arbeitsplatz im Herzen von Berlin 

Ihr Arbeitgeber 
Als Dachverband der Krankenhausträ-
ger mit Sitz in Berlin üben wir eine zent-
rale Rolle im deutschen Gesund- 
heitswesen aus und vertreten bundes- 
weit sowie auf internationaler Ebene 
die Interessen der deutschen Kranken- 
hausträger und deren Verbände. 
 


