2. Anderungsvereinbarung

Zur

Vereinbarung nach § 9 Absatz 1 Nummer 8
des Krankenhausentgeltgesetzes (KHEntgG)
uber die ndheren Einzelheiten zur Verhandlung
des Pflegebudgets
(Pflegebudgetverhandlungsvereinbarung)

vom 23.09.2019

zwischen
dem GKV-Spitzenverband, Berlin,
und
dem Verband der Privaten Krankenversicherung e. V., Kdln,
- gemeinsam -
und

der Deutschen Krankenhausgesellschaft e. V., Berlin



Artikel 1

Die Vereinbarung nach 8 9 Absatz 1 Nummer 8 des Krankenhausentgeltgesetzes
(KHENtgG) Uber die ndheren Einzelheiten zur Verhandlung des Pflegebudgets (Pfle-
gebudgetverhandlungsvereinbarung) vom 23.09.2019, die durch Anderungsvereinba-
rung vom 25.11.2019 geandert wurde, wird wie folgt gedndert:

1. Dem 8§ 2 wird folgender Absatz 4 angefugt:
,(4) 'Fur den Vereinbarungszeitraum 2021 ist anstatt der Anlage 1 die Anlage 4
und anstatt der Anlage 2 die Anlage 5 zu verwenden. “Zum Nachweis der Anga-
ben zum Pflegepersonal in den Rubriken ,sonstige Berufe und ,ohne Berufsab-
schluss® nach dem Anhang zur Anlage 3 der Pflegepersonalkostenabgrenzungs-
vereinbarung 2021 ist die Anlage 6 zu verwenden. 3Sofern die Vertragsparteien
nach 8§ 18 Absatz 2 KHG fur den Vereinbarungszeitraum 2020 die ,Empfehlung
zu den Vorgaben der Vertragsparteien fur die Zuordnung der Pflegepersonalkos-
ten nach der Pflegepersonalkostenabgrenzungsvereinbarung vom 17.06.2019“
vom 18.12.2020 umsetzen, sind hierfur die Anlagen 3 bis 6 zu verwenden.
*Satz 3 gilt nicht fir Pflegebudgetverhandlungen vor dem 01.05.2021.
2. In 8 5 Absatz 2 Satz 1 wird das Wort ,drei“ durch das Wort ,vier” ersetzt.
3. Folgende Anlagen 4 bis 7 werden Vereinbarungsbestandteil:
4. Herleitung der pflegebudgetrelevanten Kosten
4.1.Tabellenblatt 1: IST-Daten des abgelaufenen Kalenderjahres
4.2.Tabellenblatt 2: IST-Daten des laufenden Kalenderjahres
4.3.Tabellenblatt 3: Forderung

5. Muster zur Ubermittlung der testierten Daten nach § 6a Absatz 3 Satz 3
KHENtgG

6. Referenzwerte 2018

7. Weitere Vorgaben zur Umsetzung
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Anlage 4: Herleitung der pflegebudgetrelevanten Kosten
4.1 Tabellenblatt 1: IST-Daten des abgelaufenen Kalenderjahres

Ariage 4.1
Herleitung der plegebudgetrelevanten Kosten IST-Daten des abgelaufenen Kalenderjahres
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Erganzende Hinweise:
1

2 z
3. Gemat der andesrechlichen Ausbidungsvorgaben
4. ie Surmme der N *sonstige Berufe’ und "

nichtden plegebudgetrelevanten Kosten zuzurechnen sind

Dienstart 01 e bereits ber § 4 Abs. 82 und Abs,
62 At 2.5tz 5 KHEtEG.
7
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4.2 Tabellenblatt 2: IST-Daten des laufenden Kalenderjahres

Anlageaz
Herleitung der plegebudgetrelevanten Kosten ST-Daten des aufenden Kalenderjahres
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Erganzende Hinweise:
1

2. Rettungssaniter/-innen und Notfallasistent/-nnen sind unter "sontige Berufe” anzugeben
3. Gemifh der andesrechtichen Ausbidungsvorgaben
4. Die Summe der Volkrifte aus . N -

ot r, Spatte N 34 b

nicht den pegebudsetrelevanten Kosten uzurechnen sind

oi 1 e bereits e § 4 Abs, 82 und Abs.
52 Abs. 2 a2 5 KHEntgG.
.
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4.3 Tabellenblatt 3: Forderung

Anlage a3
Herleitung der pflegebudgetrelevanten Kosten Forderung

=

“sonstige Berufe” anzugeben

e sonstge Berufe: ohne Berufs-

“sonstige Berufe" und "ohne Berufsabschluss” darfden Referenzwert 2018 der
", . Nr. 34 baw.

nnnnnn

2020
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Anlage 5: Muster zur Ubermittlung der testierten Daten nach § 6a Absatz 3 Satz 3 KHEntgG

Anlage 5
Muster zur Ubermittlung der testierten Daten nach § 6a Abs. 3 Satz 3 KHEntgG

Vollkréfte im Jahresdurchschnitt  Vollkréfte im Jahresdurchschnitt

Berufsbezeichnung ""‘:‘E‘E': (mit direktem ?es_ch;aftigungs- (ohne direkteiBe-scl;jﬂigungs-
verhiltnis)’ verhiltnis)’
1 Gesundheits- und Krankenpfleger/-innen
2 its- und Kinderkr -innen
3 Krankenpflegehelfer/-innen
4 Altenpfleger/-innen
5 Altenpflegehelfer/-innen
6 Akademischer Pflegeabschluss
7 Medizinische und Zahnmedizinische Fachangestellte
8 Anésthesietechnische Assistenten/-innen
9 Not itater/-innen und Rettur i -innen®
10 Pf i i und Sozi i \/-innen’
11 sonstige Berufe®’
12 (Pflege-) Schiilerinnen und Schiiler
13 ohne Berufsabschluss (ohne Ifd. Nr. 12)’
14 Summe (Ifd. Nr. 1-13)
15 Sonstige nicht dif i Kosten Summe Ifd. Nr. 29, 33, 34, 35 Anlage 1) W/m%/mfm
16 und VK Gesamt®
nachrichtlich:
17 Uber dem Referenzwert 2018 liegende VK der Rubrik "sonstige Berufe" W%%Z//
18 Uber dem Referenzwert 2018 liegende VK der Rubrik "ohne Berufsabschluss" ' ////%////%X/%

Ergdnzende Hinweise:

Summe pflegebudgetrelevante Personalkosten mit direktem und ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis

Bei der Ermittlung der Vollkrafte (VK) sind Uberstunden nicht gesondert zu beriicksichtigen

Umrechnung von Personal ohne direktes Beschaftigungsverhéltnis in Vollkrafte aus der Zahl der geleisteten Arbeitsstunden im Verhiltnis zu den Stunden eines tarifvertraglich vollzeitbeschaftigten Arbeitnehmenden

Ret itd -innen und Not i -innen sind unter "sonstige Berufe" anzugeben (Ifd. Nr. 11)

GeméR der i i !

. Zuordnung der Berufsgruppen zur Rubrik "sonstige Berufe" entsprechend Ifd. Nr. 6-33 in Anlage 3, Blatt "Referenzwerte 2018"

. Die Summe der Vollkréfte in direktem und ohne direktes Beschaftigungsverhiltnis darf den Referenzwert 2018 der jeweiligen Rubrik (Anlage 3, Blatt " te 2018", Spalte " t Vollkrafte 2018", Ifd. Nr. 34 bzw. 35)
nicht tiberschreiten

Now s wN e

8. In der Ifd. Nr. 16 sind nur zweckentsprechend verwendete Kosten aufzufiihren

777777777 Keine Angaben erforderlich
I

Berechnungsfelder

_ Eingabefelder

Ort, Datum

Unterschrift des Kr
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Anlage 6: Referenzwerte 2018

Anlage 6
i der fiir das jahr 2018
tand zum 31,12,
Personalin der Somatik auf Stationen mit direktem 8
Plegekrafte im Pflegedienst
Rub B ert Vo 018
1 MFA 007 |Medizinische Fachangestellte
2 z°A 008 |zahnmedizinische Fachangestellte
3 ATA 031 |Anasthesietechnische Assistenten/-innen
4 Notfs 012 ¢
5 ASl 5] " _
6 sonst. Berufe 009 in
7 sonst. Berufe 010 diziisch
8 sonst. Berufe o11
9 sonst. Berufe 013 |operationstechnische Assistenten/-innen
10 sonst. Berufe 014 [Psychologisch-technische Assistenten/-innen
1 sonst. Berufe 015 |Aztassistenten/-innen
12 sonst. Berufe 016 |Apotheker/-innen
13 sonst. Berufe 017 [Pharmazeutisch-technische Assistenten/-innen
14 sonst. Berufe 018 |Pharmazeutisch-kaufmannische Angestellte
15 sonst. Berufe 019 3
16 sonst. Berufe 020
17 sonst. Berufe 021 |Logopaden/-innen
18 sonst. Berufe 022 |orthoptisten/-innen
19 sonst. Berufe 023 [Heilpadagogen/-innen, Heilerziehungspfleger/-innen
20 sonst. Berufe 024 |psychologen
21 sonst. Berufe 025 |Psychologische Psychotherapeuten ’
2 sonst. Berufe 026 |Kinder- und Jugendiichenpsychotherapeuten/-innen
23 sonst. Berufe 027
2 sonst. Berufe 08 , it hen
25 sonst. Berufe 029 |Sozialarbeiter/-innen, Sozialpadagogen/-innen |
26 sonst. Berufe 030 |Ergotherapeuten/-innen
27 sonst. Berufe 032 [Rettungshelfer/-innen
28 sonst. Berufe 033 |Hebammen und Entbindungspfleger
29 sonst. Berufe 039 [Famu
30 sonst. Berufe 040 |Freiwillge im Fs) _
31 sonst. Berufe 041 |Freiwillige im Bundesfreiwiligendienst
32 sonst. Berufe 042 [sonstiger anerkannter Berufsabschluss
33 sonst. Berufe 044 |Arzt/Arztin in den Ausbildungsstatten
34 summe sonstige Berufe (Ifd. Nr. 6-33)"
35 ohne Berufsabsch. 043 |ohne Berufsabschluss (ohne Ifd. Nr. 36)°
36 soweit in Ifd. Nr. 35 enthalten: Pflegeschiler (aller Qualifikationen)
Erganzende Hinweise:
1 e ohne direktes Zahl der gel i im Verh
2.8ei i
3 d unter "sonstige Berufe" anzugeben (Id. Nr. 34)

4. GemaR der landesrechtlichen Ausbildungsvorgaben

5. Der Krankenhaustrager hat die in den Rubriken ,sonstige Berufe” und ,ohne

018 auf

den anderen
018 ist

18 Abs. 2 KHG
"

h

h

'g oder die fiir das Personal

Eingabefelder

7] Keine Angaben erforderlich

nach § 18 Abs. 2

Ort, Datum, Unterschrift des Krankenhauses.

€3 der

VK
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Anlage 7: Weitere Vorgaben zur Umsetzung

a.) Ermittlung der Referenzwerte 2018 in Anlage 6 (Blatt ,,Referenzwerte 2018“)
e FUr die Rubriken ,sonstige Berufe“ und ,ohne Berufsabschluss® bildet die

Summe der Vollkrafte mit direktem und ohne direktes Beschéaftigungsverhalt-
nis der jeweiligen Rubrik im Jahresdurchschnitt 2018 den Referenzwert 2018
(Spalte "Referenzwert Vollkrafte 2018", Ifd. Nrn. 34 bzw. 35).

Der Referenzwert 2018 ist als ,globaler Wert* anzusehen, bis zu dessen Hoé-
he, unabhéngig von der Beschaftigung im direkten/ohne direktes Beschétfti-
gungsverhaltnis, Personal bertcksichtigt werden kann.

b.) Kappung in Anlage 4.1/4.2 (Blatter ,,IST abgelaufenes/laufendes Jahr*)
e VK des Personals im direkten Beschaftigungsverhdaltnis kénnen in den

Rubriken ,sonstige Berufe” und ,ohne Berufsabschluss® bis zur HOhe des Re-
ferenzwerts 2018 als pflegebudgetrelevant berticksichtigt werden (Ifd. Nr. 6).
Die Differenz von diesem bericksichtigten VK-Wert zu den Ist-VK wird als Ab-
zugsbetrag ausgewiesen (Ifd. Nr.5); die Bewertung erfolgt zu den durch-
schnittlichen Ist-Kosten je VK der jeweiligen Rubrik (wie in Ifd. Nr. 4 ausgewie-
sen).

Verbleibt nach der Beriicksichtigung im direkten Beschaftigungsverhaltnis ein
Restwert des Referenzwerts 2018, ist dieser als pflegebudgetrelevanter VK-
Wert fir Personal ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis bericksichti-
gungsfahig (Ifd. Nr. 32).

Die als nicht pflegebudgetrelevant bertcksichtigten VK fiir das Personal ohne
direktes Beschaftigungsverhéltnis sind als Abzugsbetrdge auszuweisen, die
Bewertung der Pflegepersonalkosten ist Gegenstand der Verhandlung (Ifd.
Nr. 31).

c.) Kappung in Anlage 4.3 (Blatt ,,Forderung®)

In Anlage 4.3 ist die Kappung nach dieser Systematik flr Personal mit direktem
Beschaftigungsverhéltnis erneut vorzunehmen (Ifd. Nrn. 6 bis 8). Ein verblei-
bender Restwert des Referenzwerts 2018 ist berticksichtigungsfahig als pflege-
budgetrelevanter VK-Wert fur Personal ohne direktes Beschéaftigungsverhaltnis.
Im Gegensatz zu Anlage 4.1/4.2 wird dieser Wert direkt als Forderung angesetzt,

ohne dass eine Abzugsposition gebildet wird (Ifd. Nr. 10).
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Artikel 2

Diese Anderungsvereinbarung tritt mit Unterzeichnung in Kraft.

Berlin/KdIn, den 22.04.2021

GKV-Spitzenverband

Verband der Privaten Krankenversicherung e. V.

Deutsche Krankenhausgesellschaft e. V.
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