Datenschutzerklarung im Bewerbungsverfahren

Wir verarbeiten lhre personenbezogenen Daten ausschlieBlich zum Zwecke der
Abwicklung des Bewerbungsverfahrens sowie ggf. zum Nachweis der
diskriminierungsfreien  Stellenbesetzung im Rahmen des  Allgemeinen
Gleichbehandlungsgesetzes (AGG). Rechtsgrundlage hierfur ist 8§ 26
Bundesdatenschutzgesetz (BDSG) bzw. im Falle der Einwilligung Art. 7 DS-GVO.

Uns ist es wichtig, einen hochstmdglichen Schutz der personenbezogenen Daten zu
gewahrleisten. Alle personenbezogenen Daten, die im Rahmen einer Bewerbung bei
uns erhoben und verarbeitet werden, sind durch technische und organisatorische
Malinahmen gegen unberechtigte Zugriffe und Manipulation geschutzt.

Die Informationen, die Sie uns im Rahmen lhrer Bewerbung auf eine Stelle in der
Deutschen Krankenhausgesellschaft e.V. mitteilen, verwenden wir ausschlie3lich zur
Priufung lhrer Bewerbung auf eine konkrete Position bzw. zur Prifung lhrer
Initiativbewerbung. Rechtsgrundlage hierfur ist 8§ 26 BDSG, Art. 7 DS-GVO. Mit der
Mitteilung der Daten erklaren Sie sich mit der Nutzung lhrer Daten zu diesem Zweck
einverstanden. Die Prufung erfolgt rein intern, d.h. wir geben lhre personenbezogenen
Daten nicht an Dritte weiter. Es findet kein rein automatisiertes
Entscheidungsverfahren gemaf Art. 22 DS-GVO statt.

Die Verarbeitung kann auch auf elektronischem Wege erfolgen. Dies ist insbesondere
dann der Fall, wenn entsprechende Bewerbungsunterlagen uns auf elektronischem
Wege, beispielsweise per E-Malil, Ubermittelt werden.

Im Falle des Zustandekommens eines Arbeitsverhaltnisses mit lhnen werden die
Daten in der Abteilung — Personal/Finanzen/Verwaltung verwaltet. Sie erhalten in
diesem Fall eine gesonderte Information nach Art. 13 Datenschutz-Grundverordnung
(DS-GVO).

Erfolgt keine Einstellung, werden Ihre Daten drei Monate nach Mitteilung der
Absageentscheidung geldéscht, sofern einer Léschung keine sonstigen berechtigten
Interessen entgegenstehen. Sonstiges berechtigtes Interesse in diesem Sinne ist
beispielsweise eine Beweispflicht in einem Verfahren nach dem AGG.

Die uns Ubermittelte E-Mail-Adresse nutzen wir zur Kommunikation, insbesondere zur
Klarung von offenen Fragen, zur Einladung zu Vorstellungsgesprachen und zur
Terminabsprache. Eine Ubermittlung an Dritte im Sinne des Datenschutzes findet nicht
statt.

Ihnen stehen jederzeit die Rechte auf Auskunft, Berichtigung, L6schung,
Einschrdnkung,  Datenubertragbarkeit und  Widerspruch  gemafll  dieser
Datenschutzerklarung zu. Sie kénnen jederzeit der Verarbeitung oder Nutzung lhrer
Daten mit Wirkung fur die Zukunft widersprechen. Die Daten werden dann sofort
geldscht. Eine Bertcksichtigung lhrer Person im Rahmen des Bewerbungsprozesses
ist dann leider nicht mehr madglich.

Bitte wenden Sie sich in diesem Fall an die Personalabteilung unter
ausschreibung@dkgev.de .



mailto:ausschreibung@dkgev.de

