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DKG zum Tarifabschluss fiir den Offentlichen Dienst

Tarifeinigung bringt Kliniken an Grenzen der Belastbarkeit

Berlin, 1. Marz 2010 — Zum Tarifabschluss fur den Offentlichen Dienst
erklart der Hauptgeschaftsfuhrer der Deutschen Krankenhausgesellschaft
(DKG), Georg Baum:

,Der Tarifabschluss fur den Offentlichen Dienst in Bund und Kommunen ist
angesichts der angespannten finanziellen Lage vieler Kliniken ein
schwieriger Kompromiss. Zwar gibt die vereinbarte Laufzeit von 26
Monaten den Krankenhausern Planungssicherheit. Das Grundproblem der
Kliniken bleibt aber bestehen: Die Vergitungen und damit die Preise der
Krankenhausleistungen durfen fur dieses Jahr aufgrund der vorgegebenen
Grundlohnrate nur um 1,54 Prozent steigen. Fur 2011 sehen die
Zuwachsperspektiven bei den Vergutungen der Kliniken nicht besser aus.
Bereits heute miissen die Krankenhauser eine gewaltige Uberhangslast
des letzten Tarifabschlusses schultern. Nur 50 Prozent dieser
Steigerungen haben die Krankenhauser durch eine Sonderregelung im
Krankenhausfinanzierungsreformgesetz (KHRG) refinanziert bekommen.
Die nicht gedeckte Finanzierungslast belduft sich mittlerweile auf Uber
zwei Milliarden Euro. Kunftige Tarifvereinbarungen muissen diese
schwierige finanzielle Lage der Krankenhauser berlcksichtigen.”
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